
I FÓRUM NACIONAL DE LÍDERES DE RH

Os principais desafios dos Líderes de RH nas organizações



O EVENTO
Vivemos em um mundo em constante transformação, onde as dinâmicas de
trabalho, as expectativas dos colaboradores e as exigências do mercado
evoluem rapidamente. Nesse contexto desafiador, é imprescindível que os
líderes de Recursos Humanos sejam protagonistas no negócio e adotem
uma postura estratégica, adaptável, inovadora e proativa.

O I Fórum Nacional de Líderes de RH oferece uma oportunidade única
para esses profissionais compartilharem conhecimentos, trocarem
experiências e ampliarem suas redes de contato. Juntos, discutiremos os
desafios e inovações que permeiam a gestão de pessoas em um ambiente
em constante mudança.

No evento, abordaremos temas como a transformação digital no ambiente
de trabalho, a importância da diversidade e inclusão, o bem-estar dos
colaboradores e as novas abordagens de liderança. Também discutiremos
como a tecnologia está moldando o futuro do trabalho e como podemos,
enquanto líderes de recursos humanos, promover uma cultura
organizacional que valorize a adaptabilidade e a inovação, além de outros
temas relevantes da área de RH

Entre os temas abordados, destacamos a transformação digital no ambiente
de trabalho, a relevância da diversidade e inclusão, o bem-estar dos
colaboradores e novas abordagens de liderança. Também exploraremos
como a tecnologia está moldando o futuro do trabalho e como, como líderes
de RH, podemos promover uma cultura organizacional que valorize a
adaptabilidade e a inovação, além de outros temas relevantes da área de
RH.

Venha se juntar a nós nesta jornada de aprendizado e crescimento!



O evento
Informação

Atualização

Desenvolvimento

Reinvenção

Nova Visão

Networking

OPORTUNIDADES

Nossos eventos são uma 
ótima oportunidade para 
você crescer na carreira!



QUANDO E ONDE?

26 de Novembro de 2024 (3ª feira) - 08:00 -17:30 

Esse evento será realizado de forma híbrida Presencial: Hotel Park Inn By Radisson Berrini

Rua Quintana, 934 - Cidade das Monções , São Paulo - SP, 04569-011 

Online ao vivo e gravado: Plataforma de Transmissão da Central Consult



O I FÓRUM NACIONAL DE LÍDERES DE RH, tem como objetivos analisar e debater 

os principais desafios dos líderes de RH nas organizações, com olhar estratégico 

para os assuntos/temas: 

• Atração e Retenção de Talentos: Encontrar e manter os melhores 

profissionais é uma prioridade, especialmente em mercados competitivos.

• Desenvolvimento de Cultura Organizacional: Criar e manter uma cultura 

que promova a diversidade, inclusão e engajamento dos colaboradores.

• Gestão de Mudanças: Implementar mudanças organizacionais e garantir que 

os colaboradores se adaptem a novos processos e tecnologias.

• Tecnologia e Transformação Digital: Integrar novas ferramentas e sistemas 

de gestão de pessoas, como inteligência artificial e automação, para melhorar a 

eficiência.

• Saúde Mental e Bem-Estar: Promover iniciativas que garantam a saúde 

mental dos colaboradores e um ambiente de trabalho saudável.

• Compliance e Legislação: Manter-se atualizado sobre as mudanças nas leis 

trabalhistas e garantir que a empresa esteja em conformidade.

• Desenvolvimento de Lideranças: Identificar e preparar novos líderes dentro 

da organização para garantir um pipeline de talentos.

• Avaliação de Desempenho: Criar sistemas de avaliação que sejam justos e 

motivadores, alinhados aos objetivos da empresa.

• Flexibilidade e Trabalho Híbrido: Gerenciar equipes em modelos de trabalho 

remoto ou híbrido, equilibrando produtividade e engajamento.

• Diversidade e Inclusão: Implementar políticas efetivas que promovam a 

diversidade e combatam preconceitos no ambiente de trabalho.

OBJETIVOS



Líderes e Profissionais de RH

Gestores de Pessoas

Psicólogos

Empresários

Administradores

Além de outros Executivos e
Profissionais interessados no Evento



Programação Dia 26/11/24 
Período da Manhã

Horários Tópicos Apresentação/Palestrantes

08:00 - 08:25 Recepção e Credenciamento Organização do Evento

08:25 - 08:30 Abertura Presidente do Evento

08:30- 08:35 Apresentação inicial dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

08:35 - 10:15 Painel I - Líderes de RH Protagonistas do Negócio

08:35 - 08:55 - Quais são os principais desafios, competências e habilidades essenciais que os Líderes de RH devem ter para tornar o RH um 

protagonista do negócio, Mario Cunha, Professor de MBA da FGV e da Saint Paul Business School, Consultor da HD Catenon e CEO da 

Academia de Marketing

08:55 - 09:15 - Como os Líderes de RH podem promover uma cultura organizacional que valorize a diversidade, inclusão e a inovação na 

gestão corporativa e de pessoas, Gisela Ravagnani, Sócia da CLEAR Desenvolvimento Humano

09:15 - 09:35 - Quais estratégias os Líderes de RH devem adotar para inspirar e engajar as pessoas a trabalharem em prol de um objetivo 

comum, Ana Claudia Ramos, Vice Presidente de Relações Humanas Brasil e Argentina na Continental  

09:35 - 09:55 – Quais estratégias os Líderes de RH devem adotar para acelerar o desenvolvimento do potencial humano e provocar uma 

transformação cultural e aumento de produtividade nas organizações, Sandra Barquilha, Diretora Global de Recursos Humanos na 

Solventum

09:55 - 10:15 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Patricia Cornetti, Diretora de Cultura e Pessoas na Carbon

10:15 - 10:20 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

10:20 - 10:50 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

10:50 - 12:10 Painel II - As principais oportunidades, riscos e desafios que os Líderes de RH enfrentam no setor de Varejo

Gustavo Fermino, Head de Recursos Humanos na Syngenta

Douglas Cerini, Diretor de Recursos Humanos da Cantu INC

Rafael Leite, Head de RH para o Varejo Brasil na Natura

11:50 - 12:10 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Fabíola Ancioto, Diretora de Recursos Humanos e ESG na Carl Zeiss Vision Brasil
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Programação Dia 26/11/24 
Período da Tarde

Horários Tópicos Apresentação/Palestrantes

12:10 - 13:30 Almoço e Networking Participantes do Evento

13:30 - 14:55 Painel III - As principais oportunidades, riscos e desafios que os Líderes de RH enfrentam no setor de Serviços

Alessandra Micillo, Gerente Business Partner Corporativo e Gestão de Talentos LATAM na Martin Brower Brasil

Fabio Busato Osorio, Diretor de RH no Grupo no Grupo Verzani & Sandrini

Christiano Moreno, Diretor de RH na Aegea Saneamento

14:30- 14:55 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: Jéssica Holanda, Consultora de Desenvolvimento Humano e Organizacional

14:55 - 15:05 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

15:05 - 15:35 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

15:35 - 17:00 Painel IV - As principais oportunidades, riscos e desafios que os Líderes de RH enfrentam no setor Produtivo

Sophia Soliva Ribeiro, HR Director - People Experience Brazil na Nokia

Giorgia Kassat, Diretora de Recursos Humanos na Munksjö

Rones Tassi, Líder de Plant HR para América do Sul do Segmento de Food e Bioindustrial da Cargill Agrícola S/A

16:35 - 17:00 - Perguntas dos Participantes

Mediador (a) do Painel: João Luís Migliaccio, Diretor de Recursos Humanos no Grupo Petrópolis

17:00 Encerramento do Evento Organização do Evento
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Algumas Empresas com Executivos Já confirmados no Evento

Além de outras empresas e entidades de renome!  



CONHEÇA

I FÓRUM NACIONAL DE LÍDERES DE RH

OPORTUNIDADES  DE PATROCÍNIO



E conecte com Executivos e Profissionais que 

atuam em empresas e organizações de renome e 

são tomadores de decisões e formadores de 

opinião.

Evandro Corado Oliveira
CEO

evandro@centralconsult.com.br

Tel: (11) 3799-0725 / (11) 97672-6607



Como patrocinador sua empresa terá direito a uma 
série de reciprocidades que permitirá retorno do 
investimento.

Por quê 

Patrocinar

Oferecemos a oportunidade ideal para 
promover sua marca e destacar seus 
produtos e serviços para um público 

qualificado, composto por líderes 
empresariais e influenciadores decisivos 
em diversas organizações de destaque.

Associar sua marca a um evento de alto 
nível tem retorno positivo garantido.

O Evento tem forte apelo 
de mídia pelo seu alcance 
corporativo.

Possibilidade de networking 
de qualidade e geração de 
oportunidades de negócios.



COTA DIAMANTE
VALOR R$20.000,00

• Exclusividade no Segmento de Atuação;

• Apresentação de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa no momento do Patrocinador do evento;

• Citação de Marca pelo Mestre de Cerimônias, na abertura, intervalo e encerramento  do  evento;

• Transmissão de vídeo, com duração máxima de  3(três)  minutos, no início do evento e/ou no retorno do coffee 

break;

• Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

• Pode sortear brindes aos participantes;

• Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

• Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

• 11 convites de acesso ao evento. 



• Apresentação de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa no momento do Patrocinado; do evento;

• Citação de Marca pelo Mestre de Cerimônias, na abertura, intervalo e encerramento doevento;

• Transmissão de vídeo, com duração máxima de 3(três) minutos, no início do evento e/ou no retorno do coffee 

break;

• Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

• Pode sortear brindes aos participantes;

• Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

• Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

• 07 convites de acesso ao evento. 

COTA OURO
VALOR R$15.000,00



COTA PRATA
VALOR R$10.000,00

• Distribuição de material promocional nas pastas do evento;

• Pode sortear brindes aos participantes;

• Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

• Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

• 05 convites de acesso ao evento. 



COTA BRONZE
VALOR R$7.500,00

• Exposição da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e mídias sociais do evento;

• 03 convites de acesso ao evento. 



“O I Fórum Nacional de Líderes do RH será um evento 
diferenciado, pois os objetivos do evento atrairão 
Executivos e Profissionais que atuam em empresas e 
organizações de renome e que estão ávidos para 
expandir conhecimentos e ampliar o seu networking.”

Evandro Corado Oliveira

Palavra do CEO



I FÓRUM NACIONAL DE LÍDERES DE RH

ACEITE PROPOSTA DE PATROCÍNIO
                                                           Para fechamento do Patrocínio, preencha 

os campos abaixo e envie no contato@centralconsult.com.br, para gerar o contrato de patrocínio e boleto de pagamento.

Razão Social



Organização:

I FÓRUM NACIONAL DE LÍDERES DE RH
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